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Quelles villes concentrent les offres ?

Offres par commune, sur 18 285 offres.

SOURCE PERIODE COUVERTE EXTRAIT LE LICENCE
France Travail, APl Offres du ler septembre 2026 au 14 septembre 2026 CC BY 4.0, avec mention
d'emploi, traitement Oriq 14 septembre 2026 de I'Observatoire Oriq

OFFRES PAR COMMUNE — 40 LIGNES

COMMUNE OFFRES EMPLOYEURS PART
1 Toulouse 2327 684 12,7 %
2 Montpellier 1101 376 6,0 %
3 Nimes 495 217 2,7 %
4 Perpignan 413 151 2,3%
5 Montauban 387 158 2,1 %
6 Colomiers 317 115 1,7 %
7 Béziers 303 117 1,7 %
8 Albi 291 103 1,6 %
9 Carcassonne 263 109 1,4 %
10 Blaghac 230 83 1,3 %
11 Tarbes 228 101 1,2 %
12 Rodez 219 101 1,2 %
13 Narbonne 219 88 1,2 %
14 Auch 175 85 1,0 %
15 Castres 148 73 0,8 %
16 Muret 144 80 0,8 %
17 Cahors 138 78 0,8 %
18 Alés 126 53 0,7 %
19 Sete 118 55 0,6 %
20 Labége 114 71 0,6 %

21 Millau 101 57 0,6 %
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COMMUNE

Pamiers

Lourdes

Lunel

Castelnaudary

Balma
Portet-sur-Garonne
Bagnols-sur-Céze
Gaillac

Mende
Saint-Jean-de-Védas
Castelnau-d'Estrétefonds
Mauguio

Uzes

Agde

Figeac

Villefranche -de-Rouergue
Cugnaux

Saint-Gaudens

Foix

CE QUE CES CHIFFRES DISENT

Toulouse arrive en téte avec 2 327 offres, 12,7 % du total, soit 2,1 fois Montpellier.

Attention au dénominateur : les parts de ce tableau se calculent sur 18 285 offres, celles pour lesquelles

I'information est renseignée, et non sur les 18 784 du corpus.

OFFRES

99

93

92

86

86

83

83

83

78

78

77

74

73

71

71

70

69

69

68

EMPLOYEURS

48

40

39

41

49

45

48

43

48

39

30

42

36

42

46

32

31

29

33

PART
0,5 %
0,5 %
0,5 %
0,5 %
0,5 %
0,5 %
0,5 %
0,5 %
0,4 %
0,4 %
0,4 %
0,4 %
0,4 %
0,4 %
0,4 %
0,4 %
0,4 %
0,4 %

0,4 %

Ce tableau affiche les 40 premiéres lignes sur 1551, soit 51,2 % des offres de la dimension. Le fichier de données

publié contient les mémes lignes, la queue reste dans la base.

Il faut 37 lignes sur 1551 pour réunir la moitié des offres.

Le volume ne vient pas des mémes entreprises partout : Toulouse compte 3,4 offres par employeur, contre 1,5 pour

Figeac.

Codes commune de I'INSEE. Les 40 communes les plus actives sont publiées ici, mais les parts se calculent sur I'ensemble des offres
dont la commune est connue. Une annonce sur cing he homme pas son employeur, le recruteur le masque : la colonne Employeurs
est donc un plancher, jamais un compte d'entreprises.
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